
 
 

 

 
Ledelse af medarbejdere og faglig udvikling 
- Diplomuddannelsen i ledelse 
 

  Mødeplan – Efterår 2025 
 
 

Emne Dato Mødetid 

Individ og organisation 18. november 2025 08.30–16.00 

Medarbejderledelse 2. december 2025 
08.30–16.00 

Teamledelse, magt og konflikt 16. december 2025 
08.30–16.00 

Læring og faglig udvikling 13. januar 2026 
08.30–16.00 

Ledelse af psykisk arbejdsmiljø og trivsel 27. januar 2026 
08.30–16.00 

Lederens samtaler 17. februar 2026 
08.30–16.00 

Deadline for aflevering af  
eksamensprojekt 

23. februar 2026 Kl. 12.00 

Eksamen 3.-4. marts 2026 
 30 min. pr 
person 
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