Ga pa vaerdiopdagelse i dig selv

ERHVERVSAKADEMI
AARHUS

Formal: Formalet med denne gvelse er at afdeekke dine veerdier bade ved at se pa dine bevidste og synlige veerdier og ved at se pa dine egne

handlinger og dermed gore dine skjulte veerdier synlige.

Baggrund for gvelsen: Nogle kan have nemt ved at formulere deres veerdier, andre finder det svaerere, men det kan veere vigtigt at krydstjekke

det, du siger er dine veerdier, hvordan viser de sig i din praksis og dine handlinger. Modsat kan du forholde dig til, hvad dine reaktioner og

handlinger viser om, hvilke veerdier du har og udlever.

Skjulte og
) real ubevidste
Synlige og u ? veerdier

bevidste Hvad teenker
Jjeg?

veerdier Hvad siger jeg?

Eksempler pa refleksionsspgrgsmal

1.

Du kan forholde dig til dine veerdier — forholde
dig til bade dine synlige og bevidste veerdier, ved
netop at spgrge dig selv:

e Hvad teenker jeg?

e Hvad sigerjeg?

Forholde dig nu til dine mere skjule og ubevidste
veerdier ved at se pa dine handlinger,
beslutninger og reaktioner - hvilke veerdier er
det et udtryk for?

Hvad viser min adfaerd?

Hvad er mine reaktioner udtryk for?

Bemaerkninger:

Nogle kan have nemt ved at formulere
deres veerdier, andre finder det sveerere,
men det kan vaere vigtigt at krydstjekke
det, du siger er dine veerdier, hvordan
viser de sig i din praksis og dine
handlinger. Modsatkan du forholde dig til,
hvad dine reaktioner og handlinger viser
om, hvilke veerdier du har og udlever.

Gar dine skjulte veerdier synlige.
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