


Mit personlige ledelsesgrundlag

Som P&C Partner er det vigtigt for 
mig at jeg altid fremstår 

troværdig, tillidsfuld, lyttende og 
udviklende. 

Jeg vil prioritere tid til den enkelte 
leder så der skabes rum til netop 

udvikling og optimering af  
lederens potentiale, og effektiv 

sparring.

Jeg vil med lyttende, 
anerkendende og spørgende 
tilgang være med til at rykke 

grænser både for Bilka/BR, men 
også samlet gerne for hele 

SallingGroup.

Jeg vil være med at sikre at P&C 
altid er på dagsordenen i en travl 
hverdag, og at de forskellige P&C-
processer lever ude i husene, og 

alle huse når i mål på de processer 
der er besluttet fra SallingGroup.

Jeg vil skabe et rum hvor jeg føler 
der er brug for mine kompetencer, 
og at mine kompetencer derfor vil 

blive efterspurgt.. 

SallingGroup har sat kultur på 
agendaen, og jeg vil være en stærk 

spiller sammen med mine 
kollegaer i PC&S og Bilka/BR i 

udvikling af denne rejse.
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